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政府购买服务的比较效率:

基于公共性的理论框架与实证检验

敬 嘉 胡业飞*

【摘要】购买服务是我国当前公共服务供给侧改革的关键创新。政府由此必

须经常在 “制造还是购买”之间进行选择，其决策质量将深刻影响购买服务政

策的效果。从经济学角度出发，购买服务的前提是政府在服务的生产和交易环

节获取比较经济效率。论文从公共服务的公共属性出发，认为在权衡购买服务

的比较经济效率时，必须纳入对服务公共性治理的制度效率。为检验扩展的比

较效率分析框架，论文对我国 22 个省 41 个市县的 756 名公务员进行了问卷调

研。研究发现，公共性治理效率会显著影响公务员对购买服务的态度，同时当

前购买服务的整体效率还比较有限。研究认为，用公共性视角来补充和完善购

买服务的市场化视角，能够深化和拓宽对政府效率、核心竞争力及其制度基础

的理解，辅助政府在宏观和微观层面上的购买决策。

【关键词】购买服务 公共性 比较经济效率 治理

【中图分类号】D63 【文献标识码】A

【文章编号】1674 － 2486 ( 2018 ) 03 － 0137 － 25

一、引论

购买服务是政府直接生产公共服务的可替代方式之一。②自 2002 年 《中华人

民共和国政府采购法》制定实施，到 2013 年 《国务院办公厅关于政府向社会力

量购买服务的指导意见》 ( 国办发 〔2013〕96 号) 及其后一系列实施办法的颁
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其他备选方式，例如贷款、授权、服务券、特许经营、公私伙伴 关 系、担 保、补 贴

和税收优惠等，近年在我国也有不同程度的发展。
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行，我国政府购买服务的基本法律和制度体系初步形成。购买服务在初期主要

局限于满 足 政 府 运 转 的 需 要，现 在 已 延 伸 到 各 项 针 对 公 民 的 服 务。广 东 省 在

2012 年率先公布了 《省级政府向社会组织购买服务项目目录》，将基本公共服

务、社会事务服务、行业管理与协调事项、技术服务事项、政府履职所需辅助

性和技术性服务等五大类服务中的 262 项服务纳入政府采购范围。2015 年出台

的 《中华人民共和国政府采购法实施条例》，将购买服务的范围明确界定为 “包

括政府自身需要的服务和政府向社会公众提供的公共服务”。购买服务正成为我

国建设服务型政府的重要举措。

在顶层设计的支持和鼓励下，各级政府购买服务的实践取得一定发展。从

2004 年至 2014 年，政府采购中的服务购买金额从 138. 4 亿元增长至 1 934. 25

亿元，占政府采购总规模的比例从 7% 增长至 11. 2%。① 这还不包括各种未纳入

政府采购的服务购买。从整体看，我国政府购买服务还处在发展初期。在超过

17 万亿元的财政支出中②，购买服务的比例仍然很低，对转变政府职能和提高

公共服务质量所起的作用仍然有限。虽然机构改革已经系统性地推动政府从市

场上取得自需的商业性和运营性服务，在公共服务提供高度分权的体制下，各

地各部门购买公共服务的方式、范围和力度存在显著差别。与政府直接生产服

务相比，购买服务涉及到复杂的跨边界管理，在界定服务、实施招投标、签订

合同、监管服务 过 程 和 评 价 服 务 绩 效 等 方 面，都 要 求 政 府 发 展 新 的 管 理 能 力。

效率、成本节约和灵活性等购买目标都不是自动可得的，逆民营化案例的出现

更凸显了购买服务面临的复杂困境。例如，广州市自 2001 年开始环卫公用事业

市场化改革，在 2013 年约 65% 的保洁面积实现了外包。但 自 2013 年 6 月 起，

迫于劳资纠纷，广州市陆续将环卫事业收回公办，公办比例逐步超过市场化比

例，并有继续上升的势头 ( 陈琤，2015 ) 。在以其他方式实现的政府与市场的合

作中，逆民营化的案例也屡见不鲜。例如在 20 世纪 90 年代后期席卷全国的城

市公交特许经营，目前已经基本被全面反转。③

在购买服务政策的较快发展和实践的小步前进甚至逆转之间的反差，提醒

我们必须深化对政府购买服务的理解。显然，政府购买服务尤其公共服务并不

是简单的购买行为。把购买服务作为一种以效率为中心的市场化策略，其解释
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例如具有轰动效应的湖北省十堰市 “城市公交整体民营化”导致的公交停运和特许

权收回。
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力无法应对其所面临的深刻现实悖论，也不能实现政府转型所需要的治理变革。

在西方国家，公共服务民营化被公认为是 20 世纪末以来发达国家最重要的政府

改革内容之一，它重塑了国家与市场和社会的关系，而不仅是政府的一个效率

放大器。在这场国家重塑其能力和合法性的巨幅调整中，政治集团、官僚部门、

公民与经济社会部门的诸多行动者围绕购买服务而展开的博弈逻辑必然是多重

的复合的，存在规则和价值的跨部门传递、互动、冲突、沟通和整合。为了准

确理解政府购买服务的决策，本文认为应该在传统的比较经济效率框架内纳入

公共性及其治理的内容———它既在宏观政策上设定了政府购买服务的战略意图，

又在微观行为上影响了购买服务的边界。

为此本文首先 回 顾 国 外 政 府 购 买 服 务 的 理 论 和 实 践，揭 示 两 重 现 实 悖 论，

据此发展融入公共性的政府购买服务比较效率框架，继而分析中国政府购买服

务实践和发展的基本特征，对其比较效率进行初步估测。文章将通过对全国范

围内公务员的问卷调研，检验比较效率框架在中国的适用性，揭示中国政府购

买服务在当前的比较效率现状，并在文末提出理论总结。

二、购买服务决策: 融入公共性的比较效率分析框架

( 一) 制造还是购买: 比较效率对公共服务提供的改造及其局限性

用比较效率来分析组织边界是经济学的传统。古典经济学认为技术决定了

生产效率和组织的边界，对技术的调整会导致组织边界的调整。这个观点受到

新制度主义经济学的挑战。康芒斯 ( John Ｒ． Commons) 较早提出将交易和规范

交易的制 度 作 为 理 解 经 济 行 为 的 核 心 ( Commons，1934 ) 。科 斯 ( Ｒonald H．

Coase) 在 《企业的本质》一 文 中 提 出，市 场 和 组 织 是 备 选 的 经 济 活 动 治 理 模

式，企业的组织边界由交易决定，市场交易的摩擦通过被纳入组织边界而实现

内在化和控制; 他认为，“企业会倾向于扩张，直至在企业内组织一个额外交易

的成本，与 在 公 开 市 场 上 以 交 换 方 式 开 展 同 一 交 易 的 成 本 相 一 致” ( Coase，

1937 : 395 ) 。威廉姆森 ( Oliver E． Williamson) 进一步发展了交易成本理论，指

出等级是对市场交易中的有限理性、机会主义、不确定性、小数量困境和信息

梗阻等问题的回应，“在市场和等级中所发生交易的相对效率决定了对二者的选

择” ( Williamson，1975 : 8 ) 。但制度解释并不能完全替代技术观点，交易效率

和生产效率的观点实质是互补的，企业在扩张或收缩组织规模时，需要综合考

虑交易成本和生产成本的总量变化。
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比较效率被延伸来解释现代政治和公共治理中的组织和过程①，并在 20 世

纪 70 年代末以来的西方政府改革浪潮中，成为破除官僚弊病和缩减政府的理论

依据。②从该观点出发，公共服务的生产存在政府直接生产和向市场购买两个选

项，选择标准是 二 者 的 相 对 效 率。这 为 公 共 服 务 市 场 化 改 革 提 供 了 理 论 依 据。

英国 前 首 相 撒 切 尔 ( Margaret H． Thatcher ) 夫 人 就 曾 将 尼 斯 卡 南 ( Niskanen

William Jr． ) 的理性选择名著赠送给内阁成员，以争取对大规模民营化改革的支

持。理性选择理论认为，政府及其实施体系被认为是垄断、集权和封闭的，存

在无限扩张的冲动而缺乏硬性约束，最终成为自主性有余而效率不足的脱缰之

物 ( Niskanen，1971 ) 。市场 的 比 较 效 率 成 为 政 府 边 界 调 整 的 原 则，例 如 英 国

“物有所值法” ( Value for Money) 的前身 “莱利法则” ( Ｒyrie Ｒules) ，要求只

有当市场化项目方案比政府直接投资具有更高效率时才是可以接受的。美国联

邦政府 1966 年颁布的 Circular A － 76 通知，要求联邦政府进行直接生产和市场

生产的成本测试，只有在人员成本减少 10% 或服务期间总成本减少 1 000 万美

元时才可以采纳后者。从 1959 年至 2000 年间，美国公共服务支出中的对外购

买比例从 24% 上 升 至 45% ， 形 成 购 买 与 制 造 二 分 天 下 的 局 面 ( Minicucci ＆

Donahue，2004 ) 。

比较效率的观点在实践 中 存 在 两 个 明 显 的 悖 论。首 先，在 微 观 层 面，购 买

后的服务效 率 并 未 显 著 提 升。民 营 化 带 来 “20% 成 本 节 约”的 说 法，来 自 对

1981—1986 年英国在垃圾收集和街道清洁领域的 29 个合同的研究，并被当作一

个 “定律” ( Domberger et al． ，1986 ) 。但当服务外包的领域、程度、模式和实

施地扩大时，以及对服务成本的测算方法发生改变时，成本节约的效果就非常

难以确定。霍奇 ( Graeme A． Hodge) 在 2000 年对全球 129 项服务民营化研究

的元分析发现，服务购买整体上只带来了非常微弱的成本节约，而对质量提高

基本没有帮助 ( Hodge，2000 ) 。

第二个悖论存在于宏观层面，即政府规模并没有实质性缩减，甚至还在扩

大。在 1995 年至 2013 年间，经济合作与发展组织 ( OECD) 国家的财政支出占

国内生产总值的比例呈稳定状态，新自由主义大本营美国反而从 37. 2% 增长至

38. 8% ( OECD，2015 ) 。不仅政府财政体量没有缩减，政府人员的裁减也不明

显。在 1990 至 2000 年间，美国联邦政府的雇员规模有所下降，但州和地方政

041

◆论文

①

②

例如迪克斯特 ( Avinash K． Dixit) ( Dixit，1996 ) 对美国财政政策和关税与贸易总谈

判的分析。
胡德 ( Christopher Hood) ( Hood，1991 ) 认为新公共管理运动的两个主要理论支柱即

新制度经济学和管理主义。
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府雇员上升很快，三级政府的雇员总数从 1 776 万上升至 1 986 万。而按照赖特

( Paul C． Light) 的分析，美国政府购买服务创造了一个巨大的影子政府，仅联

邦政府在 1996 年就间接雇佣了 1 260 万的外部劳动力。①

以上的双重悖论都表明比较效率框架是有缺陷的。该观点从经济损益出发，

并未考虑公共部门的价值取向，忽略了公共服务中所内嵌的公共性，也因此忽

略了公共性所导致的效率后果。这带来了自相矛盾的逻辑，即比较效率的观点

从原则上假定了公共性的完好保全，在此前提下关注经济效率的损益即可。但

如果外包过程中，这些内嵌在服务过程中的公共属性会原封不动地被传递和承

接———这等于将合同商变成了政府，也就实际上排除了外部生产者的比较优势。

此外，比较效率观点忽略了现代政府核心竞争力的本质。即使政府利用市场获

得了较高服务效率，这在本质上仍然是市场的胜利，并不必然在政府与市场的

关系中提高政府的相对竞争优势和合法性。下文将通过引入公共性及其治理的

概念来解释以上悖论中的政府理性。

( 二) 公共性: 购买服务中的价值治理

公共性是公共组织的本质属性，由公共组织的公共产权和政治权威所决定，

体现 在 政 府 的 管 理 和 服 务 活 动 中 ( Bozemanm ＆ Bretschneider，1994 ; Scott ＆

Falcone，1998 ; Ｒainey，2014 ) 。公共性的内容受国家的法律、政治和社会环境

的共同塑造，包含了服务、回应、透明、平等、法治、民主和问责等价值维度，

贯穿于政府及其机构的结构、制度和活动中。公共性的价值虽然本质上与行政

效率并不冲突，但政府经常需要在这些价值与效率之间进行妥协 ( Ｒosenbloom，

1983 ) 。

不论是政府的直接行政行为还是各种融入了第三方的行政行为，在理论上

应该具有同 等 的 公 共 性。在 现 实 中，公 共 性 的 要 求 主 要 体 现 在 公 共 部 门 法 律、

法规、政策、规章所确定的公共规则，而这些规范性文件都是明确地指向政府

及其行为的。在购买服务的状态下，实施服务的人员不是政府雇员，资金来源

和运作方式多样化，决策权存在正式或非正式的授予，这些都导致公共性出现

传递甚至耗散 ( Freeman，2003 ) 。相应地，政府也部分地从公共性的直接实现

者转变为公共性的管理者。对合同商来说，参与提供公共服务导致了额外的公

共性义务，但这种义务是缺乏正式规范的，多数情况下仅仅在合同中有粗略要
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① 赖特 ( Light，1999 ) 的统计认为，1996 年联邦政府通过联邦合同、补贴和法令而间

接使用的劳动力分别达到了 560 万、240 万和 460 万。
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求。这造成了公共性的漏洞。这种公共性漏洞有时会被政府或其服务商刻意利

用甚至滥用。例如，政府可能为了规避资本性投资项目的冗长程序和政治风险，

选择与市场组织签订服务合同，或者为了规避公共部门较高的人员收入和福利

而转向人力成本控制能力更强的私人部门寻求服务。同时，也不乏服务合同商

利用公共服务合同的不完善，罔顾其公共性义务而追求利润的最大化。

那么，基于比较效率的公共服务购买是否一定会导致公共性的灾难呢? 从

西方的实践来看，存在一个购买服务的渐进发展与公共性治理的渐进调试过程，

并没有发生系统性的危机。这是因为，首先，公共性价值与效率之间此消彼长

的竞争关系始终是存在的。即使没有购买服务，政府仍然需要在公共性与效率

之间，以及在不同的公共性价值之间寻找平衡，例如在效率与程序法定、平等

性和回应性之间、透明性与隐私保护之间的权衡和妥协。政府为此保持了各种

形式的自由裁量和适度把握。购买服务只是在原有的价值协调之外增加了新的

难度，而不是 造 成 了 价 值 协 调 的 任 务 本 身。第 二，私 人 部 门 也 具 有 公 共 性 的。

组织的公共 性 是 一 个 程 度 问 题，公 共 制 度 在 随 时 影 响 市 场 环 境 和 其 中 的 行 动

者。①企业社会责任就是企业公共性增长的典型例子。②在进入公共服务市场过程

中，私人部门经常会主动适应公共制度环境。例如，私人监狱大量模仿公共监

狱的相关制度，以实现对公共性的 “复制”。私人部门公共性与公共服务公共性

之间存在某种隐含的搭配关系，即具有较高公共性的组织可以承担具有较高公

共性的服务。

第三，政府对公共性的治理能力在不断加强。美国联邦政府在 1966 年制定

的 A － 76 通知，明确要求存在大量自由裁量权的 “本质性的政府职能”不能外

包，例如行使主权和对货币交易的规制权。在实践中，购买服务存在明显的从

边缘性商业性服务，到普通的社会服务，再到行政性、强制性服务的渐进发展，

体现出在公共性治理上的谨慎推进，对供给方和需求方都有利于形成操作层面

和心理层面的学习曲线。在地方公共服务外包实践中存在很多制度创新，例如

将各类利益相关者引入到决策过程中，从而能够较早地揭示出争议点和风险源;

在荷兰的基础设施外包实践中，市场参与方被邀请签订一份行为规范，以通过

道德引导的方式来避免败德行为 ( 科彭扬、德容，2016 ) 。
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①

②

波兹曼 ( Barry Bozeman) 认为，存在不同程 度 和 类 型 的 公 共 性，进 而 认 为 一 些 组 织

是政府的，但是所有组织都是公共的 ( Bozeman，1987 ) 。
有关企业社会责任的本质存在不同判断。反对观点认为企业社会责任具有规避政府

监管、获取竞争优势和保护市场的动机，仍然是利润驱动的。2015 年的德国大众汽车 “排放

门”等典型事件都说明，政府并不能因为企业的社会责任建设而放弃其监管责任。



公共行政评论 2018 年第 3 期

公共性治理会对购买服务的效率产生重要的影响。在购买服务过程中的公

共性传递和维护，必然带来对购买双方的成本后果。传统的比较效率理论框架

并没有明确提出公共性所衍生的效率后果。从公共性的视角看，应该将与购买

服务相对应的公共性治理的经济后果纳入进来，才能完整地理解购买服务的整

体经济理性。例如，公共部门对所获取的个人和家庭信息一般具有隐私保护要

求，当合同商能够获取或使用该类信息时，应参照公共部门的标准对这些信息

采取隐私保护。这可能会带来合同商的成本增加，影响到合同商的竞争优势和

合作意愿，以及其承包服务的出价。政府也需要支付一系列成本，如为确保信

息安全而对该服务商采取资质审核，要求其提交符合性方案，对实施情况进行

核查和对争议进行解决等。由于公共性存在于公共服务的多个方面，维护性行

为可能造成高昂的成本。

纳入公共性治理的视角 后，前 文 所 述 两 个 悖 论 才 能 够 被 解 释。首 先，购 买

服务的前提无疑是市场效率的存在，但这并不能决定购买服务的效率结果。在

服务购买同时所发生的公共性治理成本，可能将抵消部分甚至全部的购买服务

获得的效率。第二，在一般政策意义上，购买服务是政府公共性治理的转型策

略。由于在服务生产效率上市场的优势是不断增加的，政府主动从公共服务的

运作性过程中抽身出来，转向对服务的界定、供给、监督和保障等方面，可以

强化公共部门的核心竞争力与合法性。这种转型使政府聚焦在公共性更强的公

共服务与管理的 领 域 或 环 节，而 这 些 领 域 的 工 作 效 率 通 常 是 难 以 迅 速 提 高 的，

例如现代公共部门复杂繁多的规制适用、公民权利保护和循证法律过程。

( 三) 融入公共性治理的比较效率决策模型

按照以上分析，公共服务购买的比较效率包含了递进的三个方面，即生产

效率、交易效率和体现了公共性的制度效率。

1 ． 生产效率

按照新古典经济学的观点，制造还是购买的决策首先是对两种方式下的生

产效率进行比较，在购买服务具有明显生产效率优势时考虑购买。购买服务的

生产效率对政府来说主要是外在的，取决于以下方面:

服务特征: 当服务的 复 杂 性 较 高 时，合 同 商 比 政 府 更 能 够 通 过 流 程 调 整、

细致分工、市场协作以及规模经济等来降低生产成本。

生产者特征: 生产者的技术和能力对服务效率有重要影响。当合同商具有

更高的专业性、更快的学习和技术更新能力时，更容易降低生产成本。

市场特征: 当市场高度发育和具备有效竞争时，合同商更倾向于降低生产
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成本。

2 ． 交易效率

按照新制度经济学和交易成本理论的观点，由等级和指令所推动的服务生

产具有较低的内部交易成本，而购买服务则面临管理交易行为和防范交易风险

而新增的外部交易成本。交易效率即政府能够在多大程度上控制这些新增的交

易成本，交易效率越高则越有利于购买服务。比较效率的观点要求购买服务在

生产成本上的节约大于在交易成本上的损失。交易成本主要存在于以下方面:

交易管理: 界定服务、发布招标信息、组织竞争性招投标过程、合同谈判、

组织内部生产团队的调整、资金拨付和管理、监督服务、必要协助与干预以及

结果评估等过程都会带来成本。当政府具有较强的公共管理能力、前期交易经

验和相关制度配套时，有助于降低管理成本。

风险防范: 合同商的潜在投机取向导致政府的风险防范需要，由此采取的

预防、监督、控 制、保 险 和 应 急 管 理 等 措 施 带 来 新 的 成 本。市 场 的 不 确 定 性、

政策环境的变化，也构成了风险的来源。防范成本大小取决于风险大小、资产

专用性程度、对合同商的依赖程度和防范力度等的影响。

3 ． 制度效率

制度效率指政府对公共服务的公共性进行治理的效率。政府为维护服务的

公共性而采取的治理活动所引起的成本，本文称之为制度成本。制度成本在政

府直接提供服务或购买服务时都是存在的，但在购买服务情况下，因为多元主

体尤其营利性主体的进入，制度成本是更高的。制度效率即政府能够在多大程

度上控制这些新增的制度成本，制度效率越高则越有利于购买服务。因此，融

入公共性治理的比较效率观点，要求购买服务在生产成本上的节约大于在交易

成本和制度成本上的损失。从公共性治理的阶段出发，制度成本主要存在于以

下三个方面。

共识建构: 共识建构体现在对购买服务的公共利益和目标的认同，即以公

共利益最大化作为购买服务的基础共识。这种共识既需要存在于购买服务的整

体公共环境中，即主要利益相关者如公众和相关公共部门的认可，也需要存在

于服务的合同双方。缺乏前一种共识将可能导致大量的政治、法律和行政的挑

战，而缺乏后一种共识会较大增加合作方的协调工作。在购买服务实际发生前，

如果政府能够与主要利益相关者尤其是合同商进行有效互动，形成对服务公共

性的一致看法，能够降低服务过程中的公共性风险。

外部性控制: 外 部 性 控 制 要 求 在 服 务 提 供 过 程 中 对 公 共 性 实 施 动 态 治 理。
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购买服务过程会 产 生 各 种 溢 出 效 应 和 未 预 期 后 果，例 如 影 响 市 场 竞 争 和 结 构、

改变受益人利益配置、降低公共部门就业安全和福利、引起内部交易和腐败等，

从而需要政府采取必要引导和控制，以确保购买关系的稳定性和可持续性。对

相关问题进行分析、预测、防范和应对，也会带来制度成本。

责任管理: 责任 管 理 要 求 对 购 买 服 务 的 公 共 性 后 果 建 立 合 理 的 问 责 框 架。

由于服务提供由合同商直接完成，而政府又对服务负有最终的责任，则当公共

性发生稀释和损耗时，政府厘清合作双方的各自责任和对服务商实施求偿乃至

制裁的能力和效率十分重要。缺乏相关能力和效率既会导致政府因为过度承担

责任而趋向于回避购买服务，也会导致合同商的责任懈怠和道德风险。

综上，服务提供的比较效率分析框架可简要总结如下:

服务效率 = 生产效率 + 交易效率 + 制度效率 ( 1 )

购买服务的比较成本 = 生产成本节约 － 交易成本损失 － 制度成本损失 ( 2 )

等式 ( 1 ) 表明，当 “购买”条件下的服务 效 率 大 于 “制 造”条 件 下 的 服

务效率时，在理论上 “购买”比 “制造”的选项更为可取。等式 ( 2 ) 从成本

角度考虑从 “制造”转向 “购买”以后的净成本变化，该值大于零则在理论上

应该选择购买服务。由于交易效率 /成本和制度效率 /成本等概念无法直接测量，

因此以上等式主要反映了决策判断逻辑，不直接用于计算。

三、比较效率视角下的中国政府购买服务

获得比较效率 是 中 国 的 经 济 部 门 和 公 共 部 门 改 革 的 基 本 逻 辑。渐 进 改 革、

双轨制改革等改革路径的基本取向，就是用经过验证的比较效率来引导发展方

向和创造改革空间。例如改革最初十余年非公经济的壮大，尤其乡镇企业的发

展，为国有 企 业 改 革 创 造 了 市 场 吸 纳 和 财 政 补 足 等 基 本 改 革 条 件 ( 吴 敬 琏，

2003 ) 。这种发展路径直接延伸到了公共部门。民营经济实现初步资本积聚并进

入资本密集产业领域后，20 世纪 90 年代开始逐渐进入公用事业和基础设施建设

等领域 ( 余晖、秦虹，2005 ) 。21 世纪以来较快成长的公共服务购买现象，则

与服务市场的能力增长直接相关。从 1978 年至 2002 年间，中国第三产业净增

长了 1. 62 亿从业人员，其中 91% 来自于非国有机关事业单位人员的增长 ( 敬

嘉，2007 ) 。服务业生产率的提高和服务市场的发展，为政府退出部分服务市场

创造了条件。

政府与市场主体合作的制度设计跟随了这个实践路径。1999 年出台的 《中

华人民共和国招标投标法》，要求对大型基础设施、公用事业的项目建设必须实
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施招标，在 “满足招标文件的实质性要求，并且经评审的投标价格最低”的条

件下即可中标。① 2002 年出台的 《中华人民共和国政府采购法》，要求 “( 集中)

采购价格低于市场平均价格”; ②该法特别关注了交易效率，允许在 “采用公开

招标方式的费用占政府采购项目总价值的比例过大”时，改行邀请招标。但是

《政府采购法》出台于中国大力建设服务型政府的时代之前，注定它关注的主要

是工程和货物，服务采购占比很小，而且绝大部分是政府运行本身需要的服务。

在 2004 年，仅维护保养、系统整合、信息技术和出版印刷等四项就占服务采购

支出的 43% ( 中国财政部，2005 ) 。直到 2012 年 《国家基本公共服务体系 “十

二五”规划》和 2013 年 《国务院办公厅关于政府向社会力量购买服务的指导意

见》 ( 国办发 〔2013〕96 号) ，才明确要求购买服务涵盖基本公共服务和非基本

公共服务领域。2014 年财政部出台的 《政府购买服务管理办法 ( 暂行) 》，也重

点关注 “谁来买、向谁买、买什么、怎么买、买得值”等五个操作性和经济性

方面的问题。2015 年财政部出台的 《政府和社会资本合作项目物有所值评价指

引 ( 试行) 》，要求在给定项目绩效前提下，比较政府在合作条件下的支出成本

净现值 ( PPP 值) 与政 府 传 统 投 资 方 式 下 的 公 共 部 门 比 较 值 ( PSC 值) ，要 求

“PPP 值小于或等于 PSC 值的，认定为通过定量评价; PPP 值大于 PSC 值的，认

定为未通过定量评价”。比较效率始终是政府边界调整的关键依据。

尽管如此，在体制改革和财政增长的合力下，购买服务的比较效率在实践

中并不是特 别 引 人 注 目。一 方 面，体 制 改 革 有 效 束 缚 了 政 府 的 组 织 规 模 扩 张。

如前所述，机关事业单位的人员增长非常有限，政府退出对微观经济社会活动

的干预也减 少 了 组 织 扩 张 的 冲 动，政 府 能 够 直 接 提 供 的 服 务 有 限。另 一 方 面，

新世纪以来政府财力增长迅速，公共服务需求也快速增长。在 1980 年至 2010

年间，中国的名义 GDP 增长了 87. 3 倍，名义公共财政收入增长了 70. 6 倍 ( 国

家统计局，2014 ) 。政府组织规模与功能体量之间扩大的差距，是政府走向外部

服务购买的直接动力，以弥补供给能力的缺口。购买服务因此并没有带来与政

府部门包括事业单位的竞争，而主要发生在公共部门不想做或不能做的增量领

域，因此没有导致后者的紧张和反对。

由于缺乏对政府提供和市场提供的有效测量和比较，比较效率的获得是缺

乏证据的。即使市场是有效率的，政府往往缺乏经验和能力捕捉市场效率。政

府采购节约率曾经是衡量购买效率的主要标准，即在采购预算和采购合同价格
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之间 的 差 额。在 2003 年 和 2004 年， 全 国 政 府 采 购 节 约 率 分 别 为 14% 和

12. 9%。这一指标与公私部门之间的比较没有任何关系，它仅仅指出了在预算

范围内的支出节约程度，而预算编制本身的合理性并不确切。目前的集中采购

和公开招标制度，更适合于高度标准化和竞争性的产品。但是公共与社会服务

往往效果难以测量、投资和产品的专用性强、竞争者数量少、需要社区认可和

长期承诺，因此经常是缺乏竞争性或竞争效果不好的。① 即使在纽约这种社会组

织活跃的大都市，萨瓦斯 ( E． S． Savas) ( Savas，2002 ) 的一项研究发现社会

服务项目平均只有 2. 48 个投标，而实际竞争程度不得而知。对我国一个大规模

地方公益服务招投标实践的定量分析则表明，即使要求每个项目必须至少有三

个投标，也不能保证竞争的质量 ( Jing ＆ Chen，2012 ) 。由于缺乏相关经验，各

地的服务采购政策和管理经常前后不一、内部矛盾和各行其是，缺乏部门间协

调和长远规划，也缺乏平等合作的意识和合理规范的工作流程，给外部组织的

参与带来很多的困难和风险。

公共性治理的困难也在购买服务实践中逐渐展现出来。公共性既是法律规

定也是社会认知，以不同方式蕴含在服务提供的过程中，本身具有可更新和可

发展的属性，这种嵌入性及动态特征，往往在面向产品的购买活动发生时难以

充分了解和应对，而最后会激发制度成本。以文章开头的环卫逆民营化案例为

例。在广州市环卫外包案例中，回应政府的成本节约压力，合同商实施严格的

人员成本控制，即使在广东省调高最低工资水平时仍然不予调整环卫工人工资，

造成体制内外环卫工人收入的较大差距，导致工人的集体抗议。在迫于社会压

力而将相关服务逐步收回公办的过程中，政府所付出的行政成本和经济成本是

显而易见的。

对公共性损耗 的 担 忧 是 当 前 购 买 服 务 中 内 部 人 交 易 广 泛 存 在 的 原 因 之 一。

由于我国公私部门之间相互信任与合作的历史基础和制度条件还非常薄弱，购

买服务中公共性损耗的风险较大，政府部门更期望与自身存在已有关系的经济

或社会组织来承接公共服务。从实践看，当前政府购买公共服务的主要合作伙

伴是国有企业或所主管的社会组织，由于存在已有的信任与共识，政府可以较

为容易地实现服务公共性的保全，也较易在发生问题时有效介入。这种购买将

原有科层关 系 或 依 附 关 系 以 隐 蔽 方 式 延 续 到 合 同 关 系 中，发 展 出 相 对 封 闭 的

“管家关系”，虽然保持了政府的掌控力，但同时也抑制了购买服务所倡导的竞
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① 德霍格 ( Ｒuth H． DeHoog) ( DeHoog，1984，1990 ) 的研究对社 会 服 务 的 可 竞 争 性

有深入研究。
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争、开放和效率。

四、购买服务比较效率的实证检验

( 一) 研究设计

在我国已经广泛存在的购买服务实践中，购买服务的决策是否可以由以上

提出的比较效率框架来解释? 下文将通过对市县地方政府公务员的问卷调研和

分析，检验该框架所提出的三种效率及其影响。

调研在 2013 年 1 － 8 月展开。为了获得有一定代表性的信息，抽样设计尽量

符合我国公务员的分布特征。首先，调研涵盖我国东中西三个区域 22 个省级行

政区的 41 个市县单位，要求这些市县的常住人口不低于 20 万人，以确保公共

服务供给的基本规模。调研对象是市级或县级政府机关的在编公务员，每一个

单位内被调查对象不超过 2 人，每个市县的被调研人数约 20 人，要求在性别结

构上女性不低于 30%。调研员利用个人网络向受访者发放和回收问卷，共回收

783 份问卷，去掉数据不完整的 28 份，剩下有效问卷 756 份。最终进入分析样

本的人口结构特征见表 1。

表 1 问卷调研样本的人口特征 ( 756 人)

最小值 最大值 均值 标准差 变量解释和描述

性别 0 1 0. 63 0. 483 女为 0，男为 1

最高学历 1 4 2. 10 0. 392 1. 大专以下 ( 2. 8% ) ; 2. 大专 /本科生 ( 85. 3% ) ;

3. 硕士研究生 ( 11. 4% ) ; 4. 博士研究生 ( 0. 5% )

年龄 22 60 40. 25 20 － 30 岁 ( 15. 6% ) ，31 － 40 岁 ( 34. 7% ) ，

41 － 50 岁 ( 40. 6% ) ，51 － 60 岁 ( 9. 1% )

工作年限 1 40 15. 61 9. 353 在政 府 部 门 工 作 的 年 限， 其 中: 10 年 以 内

( 36. 1% ) ，11 － 20 年 ( 30. 6% ) ，21 － 30 年

( 29. 1% ) ，31 年 － 40 年 ( 4. 2% )

行政级别 1 7 3. 09 1. 316 1. 办事员 ( 9. 7% ) ; 2. 科员 ( 29. 2% ) ;

3. 副科 ( 22. 7% ) ; 4. 正科 ( 24. 5% ) ;

5. 副县 /处 ( 9. 3% ) ; 6. 正县 /处 ( 3. 8% ) ;

7. 副厅 /局 ( 0. 6% ) ; 8. 正厅 /局 ( 0)

数据来源: 作者调研数据。
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( 二) 地方政府购买公共服务的整体情况

在发放问卷同时，调研员在其中 10 个省的 17 个市县开展了访谈调研，以了

解当地政府购买服务的基本情况。根据 《国家基本公共服务体系 “十二五”规

划》对公共服务的分类①以及地方政府提供公共服务的实际情况，调研主要关注

急救、医保与医疗、养老、残 疾 人 养 护、公 园 管 理、就 业 培 训、义 务 教 育、保

障房和公交等九类服务领域，对市县级有关管理部门中负责相关业务的公务员

进行 1 － 2 个小时的结构性访谈，被访谈部门数量总共达到 129 个，平均每个被

调研市县访问到了 7. 3 个服务领域的信息。访谈结果的汇总见表 2。

表 2 17 个市县在 9 项公共服务领域的购买情况

城市 级别 急救 医保与

医疗

养老 残疾人

养护

公园

管理

就业

培训

义务

教育

保障房 公交 调研涉及

服务领域

购买发生领

域及比例

湖北建始县 县级 0 0 0 0 1 0 0 1 0 9 2 ( 22% )

湖北浠水县 县级 * 0 0 0 * 0 0 ＊ ＊ 5 0
黑龙江伊春市伊春区 县级 0 0 0 1 0 0 0 1 0 9 2 ( 22% )

浙江温州市苍南县 县级 0 1 0 0 1 0 * 1 * 7 3 ( 43% )

四川绵阳市 市级 0 0 0 0 0 1 1 1 0 9 3 ( 33% )

江苏连云港市 市级 0 0 0 0 1 1 0 1 0 9 3 ( 33% )

河北沧州市 市级 0 0 0 0 1 0 1 1 0 9 3 ( 33% )

山东泰安市 市级 0 0 1 1 * 0 0 ＊ ＊ 6 2 ( 33% )

安徽宁国市 县级 0 0 0 0 1 0 0 1 0 9 2 ( 22% )

黑龙江哈尔滨市 市级 0 0 0 0 1 0 0 1 0 9 2 ( 22% )

山东昌邑市 县级 * 0 0 1 1 0 ＊ ＊ ＊ 5 2 ( 40% )

陕西延安市 市级 0 0 0 0 * 0 0 0 0 8 0
浙江宁海县 县级 0 ＊ ＊ 1 1 * 0 ＊ ＊ 4 2 ( 50% )

上海嘉定区 市级 0 0 1 1 1 0 0 1 0 9 4 ( 44% )

湖北宜都市 县级 0 0 0 0 1 0 0 1 0 9 2 ( 22% )

浙江慈溪市 县级 0 0 0 1 * 0 0 0 0 8 1 ( 13% )

上海浦东新区 市级 * 0 1 1 * 0 1 ＊ ＊ 5 3 ( 60% )

参与调研市县 14 16 16 17 12 16 15 12 11

参与购买服务市县

及比例

0 1

( 6% )

3

( 19% )

7

( 41% )

10

( 83% )

2

( 13% )

3

( 20% )

10

( 83% )

0

注: 0 = 不存在购买服务; 1 = 存在购买服务; * 代表未实现访谈。

数据来源: 作者调研数据。
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① 十二五规划将公共服务分为基本公共教育、劳动就业服务、社会保险、基本社会服

务、基本医疗卫生、人口与计划生育、基本住房保障、公共文化体育、残疾人基本公共服务。
根据公共服务的实际归口部门，同时考虑到只有部分服务领域存在购买服务项目，本文作者

对公共服务分类做了些许调整，成为最终使用的九类领域。
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访谈结果显示购买服务已经有了初步发展。除延安市和浠水县外，其他 15

个市县均在 1 至 4 个被调研的公共服务领域存在购买服务的实践。东部沿海发

达地区的市县在这九种服务上的购买最为普遍，上海浦东新区和浙江宁海县的

购买分别涉及 60% 和 50% 的被调查服务领域。

不同种类服务在各地方的购买实践，存在整体水平偏低同时差异较大的情

况。公园管理和保障房分别在 83% 的受访市县中存在购买。这是由于公园管理

相对简单，园林绿化的产业化水平也较高; 而保障房相关业务可以从相对发达

的房地产市场购买。急救和公交服务在被调研市县不存在购买的案例。急救服

务由于市场不成熟，在医患矛盾压力下，地方政府不愿承担购买的风险。公交

线路的运营情况反映了各地普遍出现的逆民营化趋势———由于公交运营利润薄，

与居民日常生活直接相关，一旦购买不慎，极易引起争议。

( 三) 公务员对购买服务的态度及其影响因素: 研究假设与回归结果

本文运用问卷数据分析公务员对购买服务的认知和态度。问卷调查显示多

数公务员对购买服务并不陌生。有 56% 的人表示他们对购买服务了解或比较了

解，28. 7% 的人认为当地的购买服务非常普遍或比较多，同时有 32. 1% 的人报

告说他们 “曾经参加过政府购买服务的决策或其实施过程”。①这说明被调研人

对政府购买服务具有一定的认知和经验基础。

问卷的因变量是公务员对购买作为一种公共服务提供方式的态度。接受调

研的公务员就 “我国应该提倡政府购买公共服务”的陈述表达态度，选择 1 至

9，即从 “完全支持”到 “完全反对”。从结果看，倾向支持的占 94. 3% ，其中

完全支持、非常支持和比较支持各占 24. 5%、24. 5% 和 37%。而比较反对、非

常反对、完全反对的加总占 2%。由于调研在 2013 年 《国务院办公厅关于政府

向社会力量购买服务的指导意见》下发之前就完成了，该支持率并不反映该政

策的影响，同时调研过程不存在被调查人所在单位的参与，回避了任何诱导性

因素，因此这个结果是比较客观的。这种普遍性的支持态度回应了前文的分析，

即购买服务在中国主要是需求推动和增量改进，对公务员来讲，购买服务避免

了工作负担的上升，增强了服务能力，又没有带来直接的竞争，因此这个结果
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① 这与访谈中数据有一定差距，主要原因是访谈中仅调查 9 种公共服务的购买，而问

卷调研里面的这个问题涉及范围要大很多，包括各种政府直接所需的服务。
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并不奇怪。①此外，政府长期的市场化取向改革，对该态度无疑也有正面影响。

解释公务员态度的个体差异是本研究的重点。本研究调研对象主要为中低

级公务员，② 他们更多面向政策实施，更关心购买服务的效率和现实可行性。他

们的认知和态度可能会更接近前文所发展的比较效率分析框架，即购买越是能

够获得生产 效 率、交 易 效 率 和 制 度 效 率，就 越 有 可 能 得 到 他 们 的 支 持。据 此，

本文提出对公务员态度的八个解释变量 ( 见表 3 ) ，这些自变量均为主观题，反

映了比较效率框架中涉及的重要影响因素，选项从 1 至 5 分别代表从 “完全同

意”到 “完全不同意”的回答，并被赋予 1 至 5 的对应值。③这八个变量与前文

对比较效率决策模型中三种效率及其八个方面的分析是完全对应的。有关假说

如下:

1 ． 生产效率

H1 : 服务的复杂性越高，公务员越倾向于购买服务。

H2 : 服务生产者的专业性越高，公务员越倾向于购买服务。

H3 : 服务市场竞争性越强，公务员越倾向于购买服务。

2 ． 交易效率

H4 : 购买服务过程的管理成本越高，公务员越倾向于内部生产。

H5 : 政府越善于防范交易风险，公务员越倾向于购买服务。

3 ． 制度效率

H6 : 合作方的利益一致程度越低，公务员越倾向于内部生产。

H7 : 购买服务带来的腐败风险越大，公务员越倾向于内部生产。

H8 : 政府在购买服务中承担责任越多，公务员越倾向于内部生产。
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①

②

③

大量的证据都显示，公务员对与公共岗位直接形成竞争的合同外包持强烈的反对态

度。即便是增量外包，也常常会由于间接的压力、竞争、专业信仰差异、失落等而持反对或

谨慎态度。
被调查人员中，县 /处级占 13. 1% ，厅 /局级仅 0. 6% ，此外均为正科级及以下。
本文对自变量的测量均为主观认知测量，这主要是因为交易效率、制度效率等概念

的客观可测量性低，在已有文献中一般是以主观方式测量的。
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表 3 变量和预期影响方向

变量

类别

变量名 问卷的问题陈述 最小值 最大值 均值 标准差 预期影

响方向

因变量 对购买服

务的态度

我国 应 该 提 倡 政 府 购 买 公 共

服务

1 8 3 1. 000

生产效率 服务复杂

性

公共服务越来越复杂 1 5 1. 91 0. 781 +

生产者专

业性

在专业性上，企业或社会组织

比政府部门有优势

1 5 2. 18 0. 842 +

市场竞争 目前政府能够找到很多具备资

质的企业或社会组织，向其购

买服务

1 5 2. 29 0. 871 +

交易效率 交易管理

成本

政府购买服务过程的管理成本

很高

1 5 2. 54 0. 939 －

风险防范

成本

政府能够有效地了解、监督和

纠正服务提供商的服务活动

1 5 2. 31 0. 764 +

制度效率 利益一致 企业或社会组织更加追求组织

的自身利益，而非公共利益

1 5 2. 25 0. 865 －

腐败控制 购买服务为腐败寻租提供了大

量机会

1 5 2. 88 1. 038 －

责任承担 如果服务提供商不履行义务或

投机自利，造成的问题往往由

政府承担责任

1 5 2. 47 1. 033 －

资料来源: 作者自制。

此外，研究还引入了三项 重 要 控 制 变 量 ( 见 表 4 ) : 一 项 是 公 共 价 值 取 向，

分为政府规模和竞争偏好两个方面; 一项是地方经济发展程度; 一项是是否曾

经参与购买服务的决策或实施。公务员的性别、学历、工作年限、行政级别等

也作为公务员个体特征上的控制变量引入回归模型。①
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① 年龄和工作年限高度相关。本文选择工作年限作为控制变量，该变量可以更好反映

积累的政府工作经验对公务员购买服务态度的影响。
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表 4 控制变量

变量类别 变量名 问卷的问题陈述 最小值 最大值 均值 标准差

公共价值取向 政府规模 政府的人员编制规模不宜过大 1 5 1. 84 0. 72

竞争偏好 公 共 服 务 的 提 供 中 应 该 引 入 竞

争机制

1 5 1. 63 0. 701

经济发达程度 人均 GDP 2011 年该地区常住人口的人均

GDP ( 万元人民币)

1 13 5. 78 2. 939

购买经验 购买经验 曾 经 参 加 过 政 府 购 买 服 务 的 决

策或其实施 ( 0 为未参加，1 为

参加过)

0 1 0. 32 0. 467

公务员个体特征 性别 0 为女性，1 为男性 0 1 0. 63 0. 483

学历 1 为高中、中专及以下，2 为大

专、本 科 学 历，3 为 硕 士 研 究

生学历，4 为博士研究生学历

1 4 2. 1 0. 392

工作年限 政府部门内累计工作年份 0 40 15. 61 9. 353

行政级别 1 为办事员，2 为 科 员，3 为 副

科， 4 为 正 科， 5 为 副 县

( 处) ，6 为正县 ( 处) ，7 为副

厅 ( 局) ，8 为正厅 ( 局)

1 7 3. 09 1. 316

资料来源: 作者自制。

由于因变量在 1 － 9 之间分布 ( 从 “完全同意”到 “完全反对”) ，本文采

用 Ordinal Probit 模 型 对 数 据 进 行 回 归 处 理。为 检 验 分 析 结 果 的 稳 健 性

( Ｒobustness) ，研究同时进行线性回归并对结果进行比较。进行自变量间相关性

检验，没有发现各自变量间存在高于 0. 45 的相关性，同时 VIF 检验值为 1. 44，

表明自变量间多重共线性不明显。

表 5 显示，两种模型的回归结果基本一致，结论具有较好的稳健性。回归结

果显示在 自 变 量 中，服 务 复 杂 性、生 产 者 专 业 性、市 场 竞 争、风 险 防 范 成 本、

腐败控制、责任配置对因变量有显著影响，而交易管理成本、利益一致两个自

变量对因变量没有显著影响。控制变量方面，公务员对政府规模的看法、性别

以及购买经验对公务员态度有显著影响。从实证检验结果来看，所有通过显著

性检验的自变量与控制变量，其对公务员态度的实际影响方向都与研究假设相

吻合。
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表 5 Probit 模型和 OLS 线性模型的回归结果

变量

类别

自变量与控

制变量

Ordinal Probit 模型

估计量 ( 标准误)

Linear 模型

估计量 ( 标准误)

假设影响

方向

实证检验

结果

生产效率 服务复杂性 0. 203 ( 0. 059) ＊＊ 0. 223 ( 0. 059) ＊＊ + +

生产者专业性 0. 196 ( 0. 052) ＊＊ 0. 180 ( 0. 051) ＊＊ + +

市场竞争 0. 126 ( 0. 052) * 0. 132 ( 0. 051) * + +

交易效率 交易管理成本 － 0. 092 ( 0. 047) － 0. 082 ( 0. 047) － 不显著

风险防范成本 0. 208 ( 0. 055) ＊＊ 0. 196 ( 0. 055) ＊＊ + +

制度效率 利益一致 － 0. 052 ( 0. 049) － 0. 039 ( 0. 048) － 不显著

腐败控制 － 0. 103 ( 0. 046) * － 0. 104 ( 0. 045) * － －

责任配置 － 0. 128 ( 0. 043) ＊＊ － 0. 119 ( 0. 042) ＊＊ － －

控制变量 政府规模 0. 266 ( 0. 064) ＊＊ 0. 257 ( 0. 064) ＊＊ + +

竞争偏好 0. 008 ( 0. 065) － 0. 006 ( 0. 065) + 不显著

人均 GDP 0. 024 ( 0. 014) 0. 023 ( 0. 014) － 不显著

购买经验 － 0. 395 ( 0. 090) ＊＊ － 0. 355 ( 0. 089) ＊＊ － －

性别 － 0. 335 ( 0. 084) ＊＊ － 0. 304 ( 0. 084) ＊＊

学历 － 0. 073 ( 0. 105) － 0. 050 ( 0. 105)

工作年限 － 0. 004 ( 0. 005) － 0. 003 ( 0. 005)

行政级别 0. 051 ( 0. 037) 0. 034 ( 0. 037)

Pseudo Ｒ2 0. 246 0. 236

N 756 756

注: 显著性水平: * ＜ 0. 05; ＊＊ ＜ 0. 01。

资料来源: 作者自制。

( 四) 比较效率分析框架下实证分析结果分析

回归分析结果基本支持了本文提出的比较效率分析框架，也存在一些偏离。

1 ． 对自变量的分析

( 1 ) 生产效率

服务复杂性。按照比较效 率 决 策 框 架，服 务 的 复 杂 性 越 高，购 买 越 可 能 获

得生产效率，也就越可能得到公务员对购买服务的支持。定量分析结果支持了

这个假说。我国公 共 服 务 的 复 杂 性 随 社 会 需 求 的 复 杂 性 和 多 样 性 而 不 断 增 加，

例如老年服务需求呈现越来越精细的发展，在医疗、交通、养护、文化、饮食、
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清洁、娱乐、安全等多个方面提出需求，单一的政府部门难以应对。引入老年

服务商，即可以在单一服务上突破行政区域的壁垒而形成规模经济，又可能在

不同服务之间形成范围经济，从而可以进行较大体量资本投资和协作，有利于

获得生产效率。

生产者专业性。按照比较效率决策框架，生产者更高的专业性可以提高其

生产效率，从而可能得到公务员的支持。定量分析结果支持了这个假说。当前

我国公务员体系的分类改革目标之一是建立对专业技术类公务员的激励和保障

机制，但整体看，公共服务体系建设的重点是提供标准化的基本公共服务，对

专业性的要求偏低。同时，公共部门的薪酬难以吸引和保留高端人才。大量的

专业性资源在政府外部产生和集聚，可以通过购买服务获得其服务效率。在目

前我国政府 购 买 服 务 的 实 践 中，投 标 组 织 的 专 业 人 员 数 量、专 业 认 证 情 况 等，

成为政府择优的参考要素甚至必需要素。

市场竞争。按照比较效率决策框架，市场活跃度 ( 尤其竞争的存在) 是政

府获得外部生产效率的关键，会增加公务员对购买的支持。定量分析结果支持

了这个假说。这符合对市场机制的一般看法，即生产者之间的有效竞争能促进

信息揭示和带来外部压力，迫使合同商保持较高的效率，从而避免购买服务将

政府垄断变成合同商的垄断。这个结果也说明，政府在可能条件下应采取措施，

维持一定的政府直接生产能力或潜力，来鼓励、创造和维持市场竞争。

( 2 ) 交易效率

交易管理成本。按照 比 较 效 率 决 策 框 架，服 务 购 买 过 程 的 管 理 成 本 越 高，

交易效率越低，公务员越会倾向于内部生产而非购买。回归结果显示了这个影

响方向，但是结果只是在 0. 1 的水平上是显著的。这个结果或许说明，当前公

务员对交易管理成本存在感知，但对其重要性的认知还比较有限。由于购买服

务的制度尚不健全，也由于大量 “熟人”交易关系的存在，在很多购买活动上，

政府并没有相应地在管理交易上进行规范和投入，其成本效应还没有完全显现。

风险防范成本。按照比较效率决策框架，政府在防范交易风险上的投入越

有效，交易效率越高，公务员就越可能支持购买服务。定量分析结果支持了这

个假说，显示当政府能够比较有效地了解、监督和纠正服务提供商的服务活动

时，公务员的不确定性感会下降，其风险防范的范围、程度和相应投入都会减

少。这再次说明，前期的合作对建立新的购买服务关系有重要影响。当前很多

购买仅仅具备了市场竞争的形式，但仍然主要由政府的相关组织获得，既有的

组织、人员和其他联系带来的信任可能大为减少了交易成本。
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( 3 ) 制度效率

利益一致。按照比较效率 决 策 框 架，合 作 方 的 利 益 一 致 程 度 较 低 时，政 府

构建公共性共识的成本较高，制度效率相应较低，公务员支持购买服务的程度

会降低。回归结果显示了这个影响方向，但是并不显著。公务员可能已经感知

到了采取措施建立目标共识的重要性，但是对此投入不多。可能的解释是，当

前我国仍然是一个强政府的公共管理环境，公务员对利益冲突可能导致的公共

性问题未予足够重视，仍然认为政府的公共性意图能够在购买服务中有效贯彻

或者获得有效救济。

腐败控制。按照比较效率 决 策 框 架，当 购 买 服 务 带 来 较 大 腐 败 风 险 时，表

明制度效率较低，需付出大量成本以控制腐败，则公务员的服务购买支持度会

降低。回归结果支持了这个假说。腐败是购买服务的重要外部性之一，招投标

领域一直是我国腐败的重灾区。购买服务涉及大量公共资金，在购买过程缺乏

有效的程序控制情况下，极易导致钱权交易。一旦出现腐败情况，相关交易的

正常管理和效益提高将很难实现; 政府也将可能面临外部公众的挑战，被迫中

断购买过程或停止未来的购买。

责任配置。按照比较效率决策框架，当政府倾向于就购买服务的公共性结

果被 “无限问责”时，责任配置的成本上升，制度效率低，公务员会减少对购

买服务的支持。回归结果支持了这个假说。由于合同商分享了一定的公共权力，

对合同商的公共性问责有助于推动政府对权力分享持开放态度，当制度设计能

够提高政府对合同商的问责效率时，公务员购买服务的安全感会上升。

2 ． 对购买服务比较效率的分析

当前我国地方政府购买服务的比较效率究竟处在什么水平? 如前所述，由

于交易成本和制度成本可测量性低，获得交易效率和制度效率的客观数据很难。

本研究中用来测 量 生 产 效 率、交 易 效 率 和 制 度 效 率 的 变 量 均 为 公 务 员 的 认 知，

反映了公务员对实施服务购买的相关客观条件的主观判断。通过对各自变量数

据的处理，可以得到有关比较效率的初步证据。

本文采用表 3 中各自变量的平均值代表对各项效率的构成成分的测量。凡自

变量与因变量关系为正的变量，其效率值为效率最大值 5 减去其均值; 关系为

负的变量，其效率值保持原均值。例如，市场竞争变量 ( 生产效率的第 3 部分)

与因变量为正向关系，其值越小则效率越高，则其效率值为 2. 71，即 5 减去它

的均值 2. 29。得到的效率图如图 1 所示。
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图 1 地方政府购买服务的比较效率分解图

资料来源: 作者调研数据。

图 1 提供了具有启示性的信息。整体看来，公务员对政府购买服务的效率持

谨慎乐观的 态 度。生 产 效 率、交 易 效 率 和 制 度 效 率 的 平 均 值， 分 别 为 2. 87、

2. 61 和 2. 53，显示出公务员在处理生产和交易等经济问题上更有信心，而对处

理公共性问题则相对感觉棘手，但差别并不大。七个效率子维度均分布在图 1

的中 部，整 体 平 均 值 为 2. 68。其 中 效 率 最 高 的 是 基 于 服 务 特 征 的 生 产 效 率

( 3. 09 ) ，反映出公务员较为认可当前公共服务复杂化和多样化的发展趋势; 效

率最低的是构建合作共识和一致行动的制度效率 ( 2. 25 ) ，反映出公务员较为关

注当前购买服务活动中存在的利益冲突。另外一项效率最低的为责任配置的制

度效率 ( 2. 47 ) ，显示公务员对 政 府 解 决 购 买 服 务 中 存 在 的 纠 纷 还 相 对 缺 乏 信

心。公共性治理是购买服务的各项治理事项中的相对短板。

把生产效率、交易效率和制度效率的平均值简单加总平均后为 2. 67，与效

率最大值 5 的比值为 0. 53∶1，表明购买服务的比较效率并不是特别明显。这个

结果不仅印证了当前被调研地区在九类公共服务开展上尚不普遍的事实，也与

国际上对购买服务的系统性评价结果一致。在这样的一般性效率水平下，可以

认为在购买服务中，大量甚至近半的服务购买实际上并没有带来比较效率提高。

比较效率更容易存在于公共管理更加先进的地区、更具备管理能力的部门、以

及更适合购买的公共服务领域。
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五、结论

当前公共服务供给侧改革进入到第三方参与制度化和常态化的新阶段，购

买正成为我国政府提供公共服务的越来越重要的方式。本文通过全国性的定量

调研发现，我国地方政府正在逐步开展公共服务购买，在不同地区和不同服务

之间，购买服务的发展现状存在显著的差别。研究发现我国地方公务员对购买

服务作为一种公共服务提供方式的态度是高度认可的，其个体态度则同时受到

购买服务的生产效率、交易效率和制度效率的影响。研究还发现，当前我国在

整体上具有通过公共服务购买获得比较效率的潜力，但并不显著。

本研究的关键之处是将公共性治理引入到购买服务的比较效率分析中。公

共性是公共服务的基本属性，是在公共服务的效率之外所必须实现的多种政治、

社会和法律的价值。公共性治理并不是购买服务所创造的，但是购买服务所带

来的非国家行动者的参与，必然引发新的公共性治理活动和新的成本。将公共

性治理的制度效率带入到购买服务的比较效率计算中，全面考虑购买服务的短

期与长期成本、直接与间接成本，才能全面衡量购买服务的经济理性。对地方

公务员的调研表明，公务员对服务购买的态度不仅受到生产效率用交易效率的

影响，而且也反映了对制度效率的判断。这在一定程度解释了当前在购买服务

顶层设计的较快发展和地方实践的小步前进甚至逆转之间的反差。

基于比较效率的决策框架要求政府对购买服务的生产效率、交易效率和制

度效率进行全面评估，以在生产成本的节约及交易成本和制度成本的损失上进

行权衡。这需要政府的运行方式和观念的调整。当前的购买服务关系常常内嵌

于已有的行政、准行政或其他关系中，这在短期内有助于确保一定的交易效率

和制度效率，但从长期来看，对三种效率的可持续提高都绝非解决之道。由于

我国的经济和社会发展进入到新常态阶段，财政进入紧张期，①服务购买的比较

效率显得越发重要。为了成为能够实现服务目标的 “聪明买家”，以及更进一步

成为能够推动治理转型的 “智慧买家”，政府需要进行整体性的制度建设，包括

促进公共服务市场的形成和增进其竞争性、完善公共服务交易制度和提高公共

部门合同管理能力、以及全面发展购买服务中的公共性治理机制。

购买服务的比较效率分析框架反映了政府与市场主体合作的一般理性和原
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则，因此也适用于以特许经营、补贴与公私伙伴关系等其他方式所建立的在公

共服务、基础设施、公用事业等公共产品供给领域的跨部门合作关系。本文的

基本观点可以在以上领域的经验研究中进行进一步检验。在今后的研究中，对

生产效率、交易效率和制度效率等基本概念及其内在成分的测量，还应该尝试

发展更为合理和有效的方法。

公共性及其治理似乎是以经济效率为导向的购买服务的制约性因素。本文

的分析试图揭示一个相反的逻辑，即公共性及其治理是政府走向购买服务的长

期动因，是政府处理演进中的国家与市场关系的主动选择，尽管这在短期内可

能构成对开展购买服务的约束。在政府的生产效率与高度发达的市场组织相比

每况愈下、同时对公共服务需求持续上升的情况下，现代国家的选择是让出在

生产领域的利益和权力，通过引入更有效率的市场组织，实现对国家的核心竞

争力的重塑，将公共部门的人力、资源和组织转向到公共性治理上。从这个角

度看，购买服务并不仅仅是国家对市场逻辑的认可和利用，也是国家重构其与

市场的非对称竞争力的战略。政府的公共性由于服务购买而得以强化———尽管

在短期内，政府需要学习如何控制一系列由于购买服务而出现的公共性治理新

需要和由此增加的制度成本。

公共性及其治理的视角，对我国国家治理体系与能力的现代化具有破题的

意义。我国国家 治 理 体 系 现 代 化 的 基 本 使 命，是 形 成 可 持 续 的 稳 态 治 理 体 系，

破解长期以来存在的 “转型体制”，形成政府、市场、社会和公民之间既界线清

晰又无缝合作的治理体系。在 1978 年以来形成的我国发展型国家，侧重效率而

对政府的公共性回应不足。21 世纪以来政府大力建设服务型政府，倡导和实践

责任、透明和法治等理念，都是在补公共性的短板。但国家聚焦公共性建设的

前提是构建一个具有支撑力的复合性治理架构。在确保获取比较效率的基础上，

通过购买服务来引入外部的生产能力，甚至引入外部的治理者，允许非国家的

力量有序参与部分公共事务的治理，将为国家治理体系和能力朝向公共性的战

略转移创造条件和空间。
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same time happiness was generally higher than previously recorded． This paper explains
this phenomenonand examines the relationship between income inequality，perception，

and happiness． The results show that the perception of inequality has a significant
negative impact on happiness，and the expectation of the people for a better life has a
positive effect on happiness． High levels of income inequality perception and high
happiness coexist due to people's expectation of a better future life，which has a buffer

effect on the perception of income inequality． However，in the long run，the feeling of
inequality is bound to lead to a decline in people's happiness． In order to provide for
people's needs and improve people's happiness，this paper suggests that by improving
the social policy system，China should establish a better social welfare system and
gradually reduce inequality．
Key Words Income Inequality Perception; Expectation; Happiness; Social Policy

●AＲTICLES
The Ｒise of the Concept of The Administrative State and Its Implication

Changwu Yan………………………………………………………………………………
Abstract The Administrative State is a fundamental concept in diverse disciplines such
as politics，public administration，and administrative law． As an academic concept，the

administrative state was first developed by the public law and political thinker Carl
Schmitt who devoted himself to the studying the crisis of parliamentary democracy in the
Weimar Ｒepublic． As a practical category of state － building，administration is the
corollary of the great transition of modern society and the evolution of governmental
functions． An administrative state cannot exist without the support of modern
democracy，division of powers，and bureaucracy． The tridimensional administrative

state consists of the governmental state，the executive state，and the bureaucratic state．
Key Words Administrative State; Bureaucracy; Carl Schmitt

Comparative Efficiency of Public Service Contracting from the Perspective of Publicness:
Theoretical Framework and Empirical Examination

Yijia Jing ＆ Yefei Hu………………………………………………………………………
Abstract The current supply － side reform of public services in China highlights the
regular use of service contracting． The quality of the governmental choice between "
make or buy " ， consequently， determines the success of this policy innovation．
According to economic theories， the precondition to adopt the “buy” option is its
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comparative efficiency in service production and delivery． This study， from the
perspective of the publicness of public services，argues that the comparative efficiency
framework of service contracting must integrate institutional efficiency in order to govern
the publicness of public services． In order to examine such an expanded comparative
efficiency framework，this study conducteda questionnaire survey of 756 civil servants in
41 counties and municipalities of 22 provinces in China，and then interviewed 129 of
those respondents． According to our findings， the government's efficiency in governing
publicness significantly influences civil servants' attitudes toward service contracting． It
was also found that the general efficiency of service contracting in China is still limited at
this moment． The study argues that the publicness perspective can effectively
complement the market perspective on service contracting． This study deepens and
broadens our understanding of the government's efficiency and core competence as well
as the institutional foundations of those attributes．
Key Words Service Contracting; Publicness; Comparative Economic Efficiency;

Governance．

Ｒegulated Contribution Ｒate versus Ｒeal Contribution Ｒate: Contribution Evasion of
China s̀ Social Insurance System

Cuiying Yang，Ｒunquan Wang ＆ Yijun Shen……………………………………………
Abstract China's social insurance system for urban staff has a serious contribution
evasion problem． The real contribution rate is about 25% ～ 27% and the east of China
has a higher contribution rate． Based on Provincial Panel Data for the period 2010 to
2015，this paper uses an individual fixed effects model and a two － way fixed effects
model to analyze the regulated contribution rate，the real contribution rate，and the gap
between them． The results show that there is a“Fund balance mechanism”in China s̀
social insurance system． The social insurance support rate and the substitution rate have
significant positive effects on the regulated contribution rate and the actual contribution
rate． There is a“U”type relationship between the regulated contribution rate and the
real contribution rate; as the regulated rate increases， the real rate increases and then
drops． The contribution gap is higher where the regulated rate is high． This paper
presents a feasible path to improve the income of the fund by lowering the regulated
contribution rate．
Key Words Social Insurance; Ｒegulated Contribution Ｒate; Ｒeal Contribution Ｒate
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